
Mogen wij 
jouw 
aandacht?



Het eerste wat opvalt als je onze school binnenkomt, is de rustige, gezellige sfeer 
en leerlingen die respectvol met elkaar en met ons omgaan. Vind je het net zo 
belangrijk als wij dat onze leerlingen alle ruimte krijgen om in een fijne en veilige 
omgeving te ontdekken wie ze zijn? Dat ze zich vrij kunnen ontwikkelen en zelf-
vertrouwen, kennis en vaardigheden op kunnen doen? 

Dan ben jij de
ENTHOUSIASTE EN BETROKKEN DIRECTEUR
die wij zoeken!
Wil je graag werken met een team van net 

zo gedreven en gemotiveerde collega’s als 

jij? Het merendeel van ons werkt al jaren-

lang op De Mare en dat is natuurlijk niet 

voor niets. We voelen ons hier thuis en zijn 

een hecht team met een groot verantwoor-

delijkheidsgevoel richting de school en 

onze leerlingen. We missen alleen nog een 

directeur die samen met ons verder bouwt 

aan de stijgende lijn van positieve resul-

taten en van De Mare een nog leukere en 

fijnere school maakt dan het nu al is.



Wat hebben we je nog meer te bieden:

We vinden het belangrijk dat je:

•   Collega’s die eerder afgeremd dan  

aangespoord moeten worden.

•   Een middelgrote school die  

kleinschalig aanvoelt.

•   Een werktijdfactor van 0,8 - 1,0  

(in overleg vast te stellen).

•   Arbeidsvoorwaarden conform  

CAO Primair Onderwijs.

•   Verbindend, toegankelijk, benaderbaar en 

zichtbaar bent voor kinderen, ouders,  

teamleden, Stichting Viadere, de MR en  

de omgeving.

•   Vertrouwen hebt in de capaciteiten van ons 

als team en daar ook gebruik van maakt.

•   In staat bent grenzen te stellen en de  

grenzen van ons te bewaken.

•   De betrokkenheid van de ouders en de wijk 

stimuleert, zodat wij wat meer tijd hebben 

voor waar wij het beste in zijn: het lesgeven.

•   Balans weet te houden tussen doortastend 

handelen en het bewaren van de  

harmonie binnen en buiten onze school en 

het bestuur van de stichting Viadere.

•   In staat bent de door ons ingezette  

stijgende lijn van de kwaliteit van het  

onderwijs gezamenlijk met ons verder  

te professionaliseren.

•   Mede vorm geeft aan onze  

christelijke identiteit.

Herken je jezelf hierin en ben je net zo enthousiast over onze school als wij?  
Dan maken we graag kennis met je om te kijken hoe we samen verder kunnen 
bouwen aan onze mooie school!



Meer weten?

Direct solliciteren?

Meer informatie over De Mare kun je vinden op www.demarealmelo.nl. 

Voor meer informatie over de vacature kun je contact opnemen met  

Elzerieke Hilbrandie, bestuurder van Viadere, via e-mail e.hilbrandie@viadere.nl  

of telefonisch via 0546-54 47 00. Wil je de positieve sfeer op onze school zelf ervaren?  

Kom gerust een keertje langs!

Je kunt je korte motivatiebrief en cv uiterlijk 7 maart a.s. mailen naar  

personeelszaken@viadere.nl. De sollicitatiegesprekken zijn gepland  

op dinsdag 12 maart vanaf 16.00 uur.


